
 

کنتزل غذا و دارومزجع آسمايشگاه هاي مزکش  

 
 

:اعلافبت ولی آصهبیطگبُ اسصیبثی ضًَذُ  

  ًبم هسئَل فٌی  ضوبسُ هجَص ثْشُ ثشداسی  ًبم آصهبیطگبُ

هویضیتبسیخ   ًطبًی   

    هویضیفلت 

 خَد اسصیبثی                تین هویضی ًَؿ هویضی

: توجه

 : ،دس ٌّگبم تىویل چه لیست ثِ ًىبت صیش تَجِ فشهبیٌذهویضیتین 
 .اهتیبص ّشثٌذ سا ثب دسًؾش گشفتي ضشح ٍ اّویت ّش سَال تمسین ًوبییذ- 1
ثشای آًذستِ اص سَالات وِ دس هَسد آصهبیطگبُ هَسد اسصیبثی هػذاق ًذاسد اص فجبست هػذاق ًذاسد ٍ یب وبسثشد ًذاسد ثب ولوِ - 2

 .ثذیْی است دس ٌّگبم هحبسجِ جوـ اهتیبصّب ، اهتیبص هشثَعِ دس هحبسجبت لحبػ خَاّذ ضذ.  استفبدُ ًوبییذ "N.A"اختػبس
 ضَاّذ ٍ یبفتِ ّبی هویضی ثبروش هطخػبت هستٌذات ٍ سَاثك هطبّذُ ضذُ دس ریل ّش سَال تَضیح دادُ ضَد - 3

:  یش غَست هی گیشدصسغح ثٌذی ًْبیی ،ثش اسبس جذٍل - 4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

                                                           
Non-Applicable 

 اهتیبص وست ضذُ دسغذ وست ضذُ ٍضقیت دسجِ ثٌذی

1سغح   100 - %90%  250 –  225   

2سغح   90 - %80%  224 – 200  

3سغح   80 - %60%  199–150  
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 GLPبند الضاهبت فوَهی-  1 امتیاز

 ؟آیب اغل پشٍاًِ ثْشُ ثشداسی ٍ هسئَل فٌی هَجَد ٍ دس دستشس هی ثبضذ - 1

6  
  آئیي ًبهِ 8هبدُ

 

  آیب آصهبیطگبُ داسای چبست سبصهبًی ثَدُ ٍ تَصیـ افشاد ثب چبست سبصهبًی هغبثمت داسد؟ - 2

2  
3-1 

 

  آیب ضشح ٍؽبیف ٍ هسئَلیت ّب ثشای توبم وبسوٌبى تقشیف ٍ ثِ پشسٌل اثلاك ٍتفْین ضذُ است؟-3

3 
 

3-2 

  آئیي ًبه28ِهبدُ 

  AL15دستَسالقول 

 آصهبیطگبّوی ثبضذ؟ هٌذسج دس پشٍاًِ ثْشُ ثشداسی  آیب تقذاد وبسوٌبى هتٌبست ثب حجن فقبلیت ٍ داهٌِ -4

2  5-1-1 

   آئیي ًبه31ِهبدُ 

  آیب وبسوٌبى ضبغل دس آصهبیطگبُ  اص ًؾش تجشثِ ، هْبست ٍ دسجِ تحػیلی ثب تَجِ ثِ ًَؿ فقبلیت داسای غلاحیت هی ثبضٌذ؟-5

6  
3-3 

 

ٍهستٌذات ٍ ایوٌی سا عی ًوَدُ  (فٌی ٍ هْبستی)آیب وبسوٌبى دس ثذٍ ٍسٍد ٍ یب ثػَست ادٍاسی ثب تَجِ ثِ ضشح ٍؽبیف ، آهَصش ّبی تخػػی -6

 آى هَجَد است؟

6  

5-1-2 
 

  آیب اثشثخطی آهَصش ّبی اًجبم ضذُ وبسوٌبى هَسد تبئیذ است؟-7

3 
 5-1-1 

 

  دس آصهبیطگبُ هَجَد ثَدُ ٍ ثِ سٍص هی ثبضذ ؟GLPآیب فْشست اغلی هذاسن هغبثك دستَسالقول - 8

6  4-1 
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 محیط کار

  ثَدُ ٍ ثب داهٌِ ،حجن فقبلیت هتٌبست است ؟GLPآیب صیش سبخت ٍ عشاحی آصهبیطگبُ هغبثك دستَسالقول - 1

6  
5-2-2 

5-2-2-1  

 ؟ هی ثبضذGLPضشایظ فضبی داخلی آصهبیطگبُ هغبثك دستَسالقول  آیب -2

12 
 

5-2-2-2 
 

داضتِ ٍ اص ضشایظ ثْذاضتی GLPهحیظ وبس ٍ تجْیضات سا هغبثك دستَسالقول ( ًؾبفت ٍ تویض وبسی)لاصم ثشًبهِ تقشیف ضذُ آیب آصهبیطگبُ - 3

 هٌبست ثشخَسداس هی ثبضذ ؟

6 
 

5-2-3 
 

ضیویبیی، سَش ّبی ) هَاد هخبعشُ آهیض  آصهبیطگبُ هحل هٌبست ثشای ًگْذاسی ٍ اًجبسش ًوًَِ ّبی دسیبفت ضذُ ،ًوًَِ ّبی ضبّذ ،آیب - 4

 ؟دس ًؾش گشفتِ استضشایظ هحیغی وٌتشل ضذُ ٍ هتٌبست ثب ًَؿ ًوًَِ استبًذاسّبی وبسی ٍ هَاد هشجـ ثب  (..هیىشٍثی ٍ

5 
 

 (ج) (الف)5-2-2-1

6-3 

  آئیي ًبه38ِهبدُ 
 

   ٍ هَاسد هطبثِ ٍجَد داسد؟HPLC،GCآیب هحلی جذاگبًِ ثب ضشایظ هحیغی وٌتشل ضذُ ثشای تجْیضات اًذاصُ گیشی خبظ ، ًؾیش - 5

3 
 (د) 5-2-2-1 

 

 اًجبس ٍسختىي دس آصهبیطگبُ دس ًؾش گشفتِ ضذُ است ؟-آیب هحلی هٌبست ثشای ًگْذاسی اسٌبد،سَاثك- 6

3  

5-2-2-1(ُ) 
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 هی ثبضذ ؟GLPآیب آصهبیطگبُ هیىشٍة ضٌبسی حذالل داسای سِ ثخص هغبثك ثٌذ - 7

6 
 

 (الف) 5-2-2-1
 

 اًذاصُ گیشی ، ثجت ٍ ثشسسی هی ضَد؟ (دهب ٍ سعَثت)آیب دس ثخص هیىشٍثطٌبسی ضشایظ هحیغی - 8

3  

 (ة) 5-2-2-1
 

 خرید خدمات،تدارکات و تجهیسات

 آیب سٍش اجشایی هذٍى اسصیبثی تبهیي وٌٌذگبى ٍ خشیذ خذهبت دس آصهبیطگبُ هَجَد ٍ دس دستشس هی ثبضذ؟-1

2 
 5-3-1 

 

 هَجَد ،دس GLP آیب دس ٌّگبم خشیذ هَاد ضیویبیی ،هحلَل ّب،پَدسّب ٍ استبًذاسدّب ،هستٌذات هشثَط ثِ ّش هبدُ ضیوبیی هغبثك دستَسالقول- 2

 دستشس ثَدُ ٍ هَسد تبییذ هسئَل فٌی سسیذُ است ؟

6  

4-3-3 
 

 آیب تبهیي وٌٌذگبى هَاد هػشفی، تذاسوبت ٍ خذهبت تبثیشگزاس ثش ویفیت آصهَى، تَسظ آصهبیطگبُ اسصیبثی ضذُ ٍ سَاثك آى هَجَد هی ثبضذ؟- 3

3 
 5-3-1-1 

 

لشاسداد هٌقمذ ضذُ ثب آصهبیطگبُ هٌغجك ٍ هقتجش ثب ٍ آیب دس غَست ثشٍى سپبسی آصهَى ّب ، پیوبى وبساى فشفی اسصیبثی ٍ تبئیذ غلاحیت ضذُ - 4

 هی ثبضذ؟ثَدَّ سَاثك هَجَد هی ثبضذ داهٌِ فقبلیت آصهبیطگبُ عشف لشاسداد 

4 
 5-3-1-2 

 

 ؟ ٍهتٌبست ثب داهٌِ فقبلیت آصهبیطگبُ هی ثبضذدس دستشس،آیب فْشست تجْیضات ٍ دستگبّْبی هَسد استفبدُ ، دس آصهبیطگبُ هَجَد - 5

3 
 

5-3-2 

   آئیي ًبه34ِهبدُ 
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   هغبثك ثَدُ ٍ دس دستشس هی ثبضذ؟GLP آیب سَاثك هشثَط ثِ ضٌبسبیی تجْیضات ٍ دستگبُ ّب ثب دستَسالقول - 6

5 
 5-3-2 

 

  آیب سٍش وبس ثب دستگبُ ّب ٍ تجْیضات هَجَد ٍ دس دستشس وبسوٌبى هشتجظ هی ثبضذ؟- 7

2  
4-3-2 

 

  دس ضشایظ هغلَة ًگْذاسی تجْیضات آصهبیطگبّی فقبل اص ًؾش غحت ٍ فولىشد ثغَس هستوش هَسد ثبصثیٌی ٍ پبیص لشاس گشفتِ ٍآیب - 8

 هی ضَد؟

3  
5-3-2-1 

 
 آیب سٍش اجشایی هذٍى ثشای وبلیجشاسیَى دس آصهبیطگبُ هَجَد ٍ دس دستشس هی ثبضذ؟- 9

 
 

2  
5-3-2-2 

 
 ثجت ، ًگْذاسی ٍ لبثل سدیبثی هی ثبضذ؟(داخلی ،خبسجی) آیب ثشًبهِ ٍ سَاثك وبلیجشاسیَى- 10

 
8 

 5-3-2-2 
 

  آیب تجْیضات آصهبیطگبُ داسای ثشچست  وبلیجشاسیَى هقتجشهی ثبضذ؟-11

2 
 5-3-2-2 

 

 ؟هی ثبضذٍ لبثل سدیبثی  آى دس دستشس  ٍ سٍش اًجبم سَاثك، آیب وبلیجشاسیَى داخلی تجْیضات اًجبم ضذُ- 12

6 
 5-3-2-2 

 

 آیب ثشًبهِ ٍ سَاثك تقویش ٍ ًگْذاسی تجْیضات ٍ دستگبّْب ، ثجت ٍ ًگْذاسی ضذُ ٍ لبثل سدیبثی هی ثبضٌذ؟- 13

3 
 5-3-2-3 

 

 ؟ ٍثقذ اص تقویش اص غحت وبسوشد ٍ وبلیجشاسیَى آى اعویٌبى حبغل هی ضَد  ضذُآیب تجْیضات هقیَة ٍهطىَن ًطبًِ گزاسی- 14
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2  5-3-2-1 
 

 فرآیند انجام آزمون

  هی ثبضذ؟GLPهذٍى هغبثك دستَسالقول  (Quality Plan)آیب آصهبیطگبُ داسای عشح ویفیت- 1

6 

 4-2 
 

  آیب فْشست ثِ سٍصآٍسی ضذُ ای اص هذاسن، هستٌذات ٍ هشاجـ فلوی ،تخػػی هَجَد ثَدُ ٍ دس دستشس وبسوٌبى هی ثبضذ ؟-2

3 
 4-4 

 

 غحیح اًحشاف تجْیض اص وبلیجشاسیَى حفؼ ًٍگْذاسی ضذُ ٍ دس سٍش وبس یب هحبسجبت آصهَى لحبػ ضذُ ٍ سَاثك آى هَجَد است؟تآیب ضشایت -3

3 
 5-3-2-5 

 

   آیب سٍش اجشایی هذٍى ضٌبسبیی، دسیبفت ٍ تَصیـ اللام آصهَى دس آصهبیطگبُ هَجَد ٍ دس دستشس هی ثبضذ؟-4

2 
 6 

 

 ًگْذاسی هی ًوبیذ؟ GLPٍ هغبثك ثب ضشایظ تقشیف ضذُ دس آیب آصهبیطگبُ اص ولیِ ًوًَِ ّبی دسیبفتی، ًوًَِ ضبّذ ثشداضتِ - 5

3 
 6-3 

 

 ؟ٍلبثل سدیبثی هی ثبضٌذآیب ًوًَِ ّبی اسسبلی ثِ آصهبیطگبُ ٍ ًوًَِ ّبی ضبّذ وذ گزاسی - 6

4 
 

6-1-2 

   آئیي ًبهِ 30هبدُ 

 آیب استبًذاسدّب ٍ هَاد هشجـ ٍ وبسی، هحلَل ّب ٍ پَدسّب دس آصهبیطگبُ ثػَست لبثل سدیبثی، وذ گزاسی ٍ فْشست ضذُ اًذ؟- 7

3 
 6-4-1 

 

 دس هحل هٌبست ٍ ایوي ٍ سغح دستشسی وٌتشل ضذُ هَسد استفبدُ دس آصهبیطگبُآیب استبًذاسدّب ٍهَاد هشجـ وبسی، هحلَل ّب ٍ پَدسّبی - 8

 ًگْذاسی هی ضًَذ؟
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3 
 6-4-1 

 

دس  ثشای ولیِ هَاد ضیویبیی، هحلَلْب تْیِ ضذُ ٍ هحیظ ّبی وطت هَسد استفبدُ (FEFO)آیب سیستن اٍلیي تبسیخ اًمضب ، اٍلیي خشٍج - 9

 آصهبیطگبُ سفبیت هی ضَد؟

2 
 6-4-1 

 

 داسای ثشچست هطخػبت ثَدُ، سَاثك ٍ پبیص آًْب ثجت ٍ GLP دستَسالقول هغبثك آیب هحلَل ّبی تْیِ ضذُ ٍ استبًذاسدّبی وبسی -10

 ًگْذاسی هی ضًَذ؟

2 
 6-4-1 

6-4-2  

  دس آصهبیطگبُ هَجَد است؟GLPآیب سَاثك وٌتشل ویفیت آة همغش هغبثك دستَسالقول - 11

3  

6-5 
 

آیب آصهبیطگبُ هیىشٍثطٌبسی داسای دستَسالقول ثشای وٌتشل ویفی هحیظ ّبی وطت ،هحلَلْب ٍپَدسّب تَسظ سَش ّبی هیىشٍثی داسًذ ٍ -12

 سَاثك آى هَجَد هی ثبضذ؟

3  
6-4-1 

 

 آیب آصهبیطگبُ دستَسالقول ًگْذاسی سَش ّبی هیىشٍثی سا تْیِ ٍ هَسد استفبدُ لشاس هی دّذ ؟- 13

3  
6-4-1 

 

آى  هستٌذات هشثَط ثِ غحِ گزاسی ٍهقتجشثَدُ ٍ، سٍضْبی هزوَس هذٍى  (in house) آیب دس غَست ثىبسگیشی سٍش ّبی آصهَى داخلی -14

 ؟دس آصهبیطگبُ هَجَد هی ثبضذ 

6  
6-6 

 

  هی ثبضذ؟GLPثب ضشایظ روش ضذُ دس دستَسالقول  (log book) آیب آصهبیطگبُ داسای دفبتش وبسی -15

5 
 6-8 
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  ثجت هی گشدد؟ دس ولیِ هشاحل اًجبم آصهَى ثػَست لبثل سدیبثی اًجبم ضذُآصهَىخبم، هحبسجبت ٍ ًتبیج  آیب ًتبیج دادُ ّبی -16

6 
 6-10 

 

 هی ثبضذ؟ ثِ آى دس دستشس سَاثك هشثَط ٍهستٌذات،ٍ  آیب سٍش اجشایی هذٍى ثِ هٌؾَس تخویي فذم لغقیت دس آصهبیطگبُ هَجَد-17

6 
 6-9-2 

 

  ؟ دس فَاغل صهبًی هطخع تْیِ ضذُ ٍ دس هحل اهي ًگْذاسی هی ضَد آیب ًسخِ پطتیجبى اص سَاثك الىتشًٍیىی -18

3 
 4-5 

 

 آصهبیطگبُ سٍضی هٌبست ٍ اثش ثخطی ثشای پبیص افتجبس آصهَى ّب داضتِ ٍ سَاثك آى هَجَد هی ثبضذ؟ آیب -19

6 
 6-7 

 

 ثشای پیگیشی فذم اًغجبق ٍ فشد هسئَل ، سَاثك هَجَد هی ثبضذآیب سٍش هٌبسجی ثشای ًحَُ ثشخَسد ثب ًتبیج آصهَى ًبهٌغجك ٍجَد داضتِ-20

تقییي ضذُ است؟ 

6 
 6-9-1 

 

 آیب الذام اغلاحی دس غَست ٍجَد ًتبیج ًب هٌغجك آصهَى ّبی ثیي آصهبیطگبّی ٍتست ّبی حشفِ ای دس ًؾش گشفتِ ضذُ است ؟-21

3 
 10 

 

 ؟ثَدُ ٍ سَاثك آى هَجَد است دس دستشس  ٍ الذام اغلاحی دس آصهبیطگبُ هَجَداًجبم  آیب سٍش اجشایی هذٍى ثِ هٌؾَس -22

3  9 
 

   ثَدُ ٍ لبثل سدیبثی هی ثبضٌذ؟ GLP دستَسالقول هغبثك آیب گضاسضْبی آصهَى داسای اعلافبت روش ضذُ -23

5  
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  آیب گضاسش آصهَى ّبی ثشٍى سپبسی ضذُ، دس دستشس ٍ لبثل سدیبثی است؟-24
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2 
 6-10 

 
 ایمنی

   هی ثبضذ؟ GLPآصهبیطگبُ هغبثك دستَسالقول ٍ ًوًَِ ّبی ضبّذ  آیب دفـ پسوبًذّبی هیىشٍثی ٍ ضیویبیی - 1

6 
 7-2 

 

 هَجَد ٍ دس دستشس وبسوٌبى هشتجظ  (MSDS) آیب هستٌذات هشثَط ثِ اعلافبت ٍیژگی ّب ٍ ایوٌی هَاد ضیویبیی، هحلَل ّب ٍ پَدسّب -2

 هی ثبضذ؟

3 
 

4-3-3 

6-4-1  

  آیب الضاهبت ایوٌی اجشا ضذُ ٍ هَاسد ریل سفبیت هی ضَد ؟- 3
 ⃝خیش     ⃝وبسوٌبى اص لَاصم ایوٌی دس حیي وبس  اص لجیل سٍپَش ،هبسه،دستىص،فیٌه ٍپی پتَس استفبدُ هی ًوبیذثلی 

 ⃝              خیش   ⃝اًجبم آصهبیطْبی سلاهت حذالل یىجبس دس سبل ثش اسبس ًَؿ فقبلیت فشد آصهبیص وٌٌذُ الضاهی استجلی   

 ⃝       خیش  ⃝ ثلی   هی ثبضذ GLPدستَسالقول جقجِ ووه ّبی اٍلیِ دس آصهبیطگبُ هَجَد، دس دستشس ٍ داسای حذالل لَاصم هَسد ًیبصهغبثك 

 ⃝                خیش   ⃝ ثلی سیستن ضستطَی اضغشاسی ٍ چطن ضَی دس آصهبیطگبُ هَجَد ٍ اص وبسآیی هٌبست ثشخَسداس است

 ⃝              خیش    ⃝ ثلی   َّدّبی آصهبیطگبّی اص وبسآیی لاصم ثشخَسداسثَدُ ٍ ثغَس دٍسُ ای هَسد ثبصثیٌی ٍ وٌتشل لشاس هی گیشد

 ⃝              خیش   ⃝ثلی   وبسوٌبى اص ًىبت ایوٌی ٌّگبم وبس ثب هَاد ضیویبیی ٍ هیىشٍثی خغش صا اعلاؿ داسًذ

 ⃝               خیش    ⃝ ثلی  ٍسبیل اعفبء حشیك دس دستشس ثَدُ ٍ داسای افتجبس هی ثبضذ

 ⃝            خیش     ⃝ثلی     سیلٌذّبی گبص هَسد استفبدُ ثب اتػبلات هٌبست ثبثت ضذُ ٍ حول آًْب ثغَس هٌبست غَست هی گیشد

8  
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 ارزیابی

 دس آصهبیطگبُ هَجَد ٍ دس دستشس هی ثبضذ؟ ٍ سَاثك ضىبیبت ٍاغلِ  آیب سٍش اجشایی هذٍى سسیذگی ثِ ضىبیت هطتشیبى -1

3 
 4-5 

 

  آیب الذام اغلاحی ٍ پیطگیشاًِ دس خػَظ ضىبیت هطتشیبى اًجبم ٍ سَاثك آى ثجت ٍ ًگْذاسی هی ضَد؟-2



آسمايشگاه هاي مزجع کنتزل غذا و دارومزکش  
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 4-5 
 

دس آصهبیطگبُ  ٍگضاسش هویضی ّبی حَصُ ًؾبستی یب هشوض آصهبیطگبّْبی هشجـ وٌتشل غزا ٍداسٍ خَد اسصیبثی، آیب سَاثك اسصیبثی دٍسُ ای -3

 ؟هی ثبضذهَجَد 

6 
 4-5 

 

 جمع امتیاز 

 

 نتیجه تعداد شرکت در آزمونهای مهارت آزمایی ردیف

1 
هطوَل اهتیبص ٍیژُ دس ستجِ ثٌذی " ( (PT/CRMآصهَى هْبست آصهبیی ثیي الوللی 

 "هی ثبضذ

  

    همبیسبت ثیي آصهبیطگبّی حَصُ ًؾبستی (CRM/RM)ًوًَِ  2

    اسسبل ضذُ اص سَی هشوض آصهبیطگبّْبی هشجـ وٌتشل غزا ٍ داسٍ(CRM/RM)ًوًَِ 3

 گَاّی داسد         گَاّی ًذاسد  آیب آصهبیطگبُ تحت سیستن هذیشیت ویفیت آصهبیطگبّی فقبلیت هی وٌذ  4

 

ًبم ٍ ًبم خبًَادگی ٍ اهضبءهسئَل فٌی یب 

: جبًطیي لبًًَی
 

 ًبم ٍ ًبم خبًَادگی ٍ اهضبء

 : هسئَل تضویي ویفیت
 

سش هویض ٍ ًبم ٍ ًبم خبًَادگی ٍ اهضبء 

 :هویضیي
 

  امتیاز کسب شده

 

 

 

 


